PATVIRTINTA
Anyks¢iy rajono savivaldybés tarybos
2025 m. kovo 27 d. sprendimu Nr. 1-TS-111

PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos finansy ministro
2024 m. liepos 11 d. jsakymu Nr. 1K-234

VIESOJI [STAIGA ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES PIRMINES SVEIKATOS
PRIEZIUROS CENTRAS

(vieSosios jstaigos pavadinimas)

2024 m. VEIKLOS ATASKAITA
(ataskaitinis laikotarpis)

Nr.

(data)

| SKYRIUS

INFORMACIJA APIE VEIKLA ATASKAITINIU LAIKOTARPIU
1. Veiklos tikslai:
1.1. Gerinti asmens sveikatos priezitiros paslaugy prieinamumg ir kokybe;
1.2. Gerinti jstaigos patraukluma ir gyventojy pasitikéjima teikiamomis paslaugomis;
1.3. Tenkinti vieSuosius interesus, vykdant sveikatos prieziiira, stiprinti gyventojy sveikata.
2. Uzdaviniai:
2.1. Medicininiy priemoniy ir medicinos jrangos atnaujinimas;
2.2. Prevenciniy programy vykdymo aktyvinimas;
2.3. Asmens sveikatos prieziliros paslaugy plétra;
2.4. Sveikatos priezitiros specialisty kvalifikacijos tobulinimas;
2.5. Asmens sveikatos priezitiros paslaugy priecinamumo gerinimas (tolimesnis med. punkty bei
ambulatorijy iSlaikymas, prieinamesnio ir greitesnio komunikavimo ieSkojimas);
2.6. Mokymy darbuotojams organizavimas;
2.7. Ambulatoriniy slaugos paslaugy namuose teikimo apiméiy didinimas;
2.8. Istaigos veiklos vieSinimas (apie galimybes atlikti tyrimus, supazindinti su registracijos
galimybémis, teikiamomis paslaugomis ir t. t.);
2.9. Pacienty apklausos ir nuolatinés stebésenos vykdymas, gerinant gyventojy pasitenkinimo
rodiklj asmens sveikatos prieziiiros teikiamomis paslaugomis;
2.10. Jstaigai priklausanciy pastaty biiklés gerinimas;
2.11. Istaigos internetinés svetainés nuolatinis atnaujinimas;
2.12. Tarpinstitucinio bendradarbiavimo plétimas;
2.13. Skatinimo priemoniy taikymas gydytojy pritraukimui dirbti [staigoje;
2.14. Korupcijos prevencija;
2.15. Personalo ir pacienty IT paslaugomis naudojimosi galimybiy tobulinimas.
3. Siekiant veiklos tiksly atlikti darbai:
3.1. Atnaujintos medicininés priemonés ir medicinos jranga — jsigyta 17 kraujo spaudimo aparaty.
1 kédé balnas, 25 odontologinés replés, 19 odontologiniy elevatoriy / resparatoriy, 1 foto
polimerizaciné lempa, 1 turbininis antgalis su Sviesa, 1 lokatorius Morita Dental, 1 NSK
turbininis antgalis, 1 kampinis antgalis, 3 elektrokardiografai, 1 Airex mankstos kilimelis, 3



stovai lasinéms, 1 dezinfekavimo vonelé;

3.2. Prevenciniy programy jvykdyta 17,28 proc. daugiau nei 2023 m.;

3.3. Pradétos teikti 2 naujos paslaugos, idarbinus ergoterapeutus ir socialinj darbuotoja
(paliatyvioji pagalba namuose);

3.4. Sveikatos priezitiros specialistai 2024 m. tobulino kvalifikacija 2 465 val. (zr. Veiklos formos
3 pav.);

3.5. Medicinos punkty islaikymui gauta 37 200 Eur i§ Anyksc¢iy rajono savivaldybés biudzeto;
3.6. Mokymai darbuotojy grupei: 1.Korupcijos samprata ir pasireiSkimas Lietuvoje. Dovany
politika, 2.Klienty mobingas. Kaip reaguoti j agresija. Sprendimai. 3. Civilinés saugos mokymai.
Apmoketa i$ Jstaigos 1¢Sy 1 600 Eur.;

3.7. Ambulatoriniy slaugos paslaugy namuose jvykdyta 17 889 t. y. 56,95 proc. daugiau nei

2023 m. (zr. Veiklos formos 4 pav.);

3.8. Paviesinti 4 informaciniai praneSimai Anyksc¢iy rajono spaudoje (Istaigos léSos 2 697,24
Eur); Viesinta informacija pacientams ir Jstaigos internetinéje svetainéje, skelbimy lentose;

3.9. Istaigos internetinés svetainés skyriuje ,,Apklausa“ pacientai tur¢jo galimybe¢ balsuoti ir
vertinti paslaugy kokybe bei teikti pasitilymus;

3.10. Atliktas einamasis remontas Skiemoniy med. punkte ir suaugusiy skyriaus 7 kabinetuose
(gyd. chirurgo kab., tvarstomasis kab., ASPN komandos 2 kab., gyd. akuserio ginekologo kab.,
instrumenty apruo§imo kab., autoklaviné), VieSinty ir Svédasy ambulatorijose sumontuoti roletai,
pagal poreikj smulkus einamas remontas PSPC patalpose (2024 m. isleista 43 045,53 Eur, PSDF
1€So0s, Savivaldybes biudzeto 1¢Sos, Istaigos 1¢50s);

3.11. Nuolat ir laiku atnaujinta informacija Istaigos internetinéje svetainéje pagal keitimosi
periodiskuma, laikantis teisés akty reikalavimy;

3.12. Su V3] Rokiskio r. sav. PSPC vyko 2 susitikimai, Vs] Rokiskio ligonine 1 susitikimas,
Anyksciy r. sav. sveikatos centru 5 susitikimai, pasiraSytas susitarimas su Anyk$¢iy r. sav.
Visuomenés sveikatos biuru, sutartis su Vilniaus kolegija dél asmens stazuotés Jstaigoje;

3.13. Idarbintas 1 vaiky ligy gydytojas;

3.14. 2024 m. lapkri¢io mén. buvo paruosta ir iSdalinta 250 ankety pacienty nuomoniy dél
galimos korupcijos apraiSky prevencijos jstaigoje. IS viso surinkta 122 anketos — atsakymai.
Anketavimo rezultatai palankas [staigai;

3.15. Darbuotojams vyko konsultacijos (pagal poreikj) dél kokybisko darbo su informaciniy
technologijy sistemomis.

4. Siekiant veiklos tiksly pasiekti rezultatai:

4.1. Medicininés priemonés ir medicinos jranga atnaujinta pagal teisés akty reikalavimus;

4.2. Prevenciniy programy atlikta ne maziau 3 proc. palyginus su 2023 m.;

4.3. Pradétos teikti 2 naujos paslaugos;

4.4. Sveikatos priezitros specialistai iSklause kvalifikacijos tobulinimo programas, dalyvaudami
kursuose, turéjo galimybe laiku atnaujinti licencijas;

4.5. I8laikyti trys medicinos punktai ir SeSios ambulatorijos;

4.6. Istaigos darbuotojai dalyvavo mokymuose pagal teisés akty reikalavimus;

4.7. Buvo ple¢iamos ambulatorines slaugos paslaugas namuose;

4.8. Informacija pacientams apie galimybes atlikti tyrimus, supazindinti su registracijos
galimybémis, teikiamomis paslaugomis ir t. t. pavieSinta Anyks$¢iy rajono spaudoje;

4.9. Istaigos internetinés svetainés skyriuje ,,Apklausa® pacienty neigiamy vertinimy apie
paslaugy kokybe bei teikty pasitalymy nebuvo;

4.10. Pagerinta Jstaigai priklausanciy pastaty buklé (atliktas einamas remontas);

4.11. Pacientai turéjo galimybe susipazinti Su pasikeitusia aktualia informacija [staigos
internetinéje svetaingje;

4.12. Buvo pleciamas tarpinstitucinis bendradarbiavimas, organizuotas ne maziau kaip 1
susitikimas per metus;



4.13. Idarbintas 1 vaiky ligy gydytojas;
4.14. Pacienty nuomoniy dél galimos korupcijos apraisky prevencijos jstaigoje anoniminé
apklausa jvykdyta 2024 m. lapkri¢io mén.;
4.15. Darbuotojams buvo sudarytos salygos (pagal poreikj) tobulinti personalo ir pacienty
informaciniy technologijy paslaugy naudojimosi galimybes.
Il SKYRIUS
INFORMACIJA APIE PLANUOJAMA VEIKLA ATEINANCIAIS FINANSINIAIS
METAIS
5. Veiklos tikslai:
5.1. Gerinti asmens sveikatos prieziiiros paslaugy priecinamuma ir kokybe;
5.2. Gerinti jstaigos patrauklumg ir gyventojy pasitikéjima teikiamomis paslaugomis;
5.3. Tenkinti vieSuosius interesus, vykdant sveikatos prieziiira, stiprinti gyventojy sveikatg.
6. UZdaviniai:
6.1. Medicininiy priemoniy ir medicinos jrangos atnaujinimas;
6.2. Prevenciniy programy vykdymo aktyvinimas;
6.3. Asmens sveikatos prieziliros paslaugy plétra;
6.4. Sveikatos priezitiros specialisty kvalifikacijos tobulinimas;
6.5. Asmens sveikatos prieziliros paslaugy prieinamumo gerinimas (tolimesnis ambulatorijy
iSlaikymas, prieinamesnio ir greitesnio komunikavimo ieskojimas);
6.6. Mokymy darbuotojams organizavimas;
6.7. Ambulatoriniy slaugos paslaugy namuose teikimo apimciy didinimas (atsizvelgiant | prie
Istaigos prisirasiusiy pacienty skaiciy);
6.8. Istaigos veiklos vieSinimas (apie galimybes atlikti tyrimus, supazindinti su registracijos
galimybémis, teikiamomis paslaugomis ir t. t.);
6.9. Pacienty apklausos ir nuolatinés stebésenos vykdymas, gerinant gyventojy pasitenkinimo
rodiklj asmens sveikatos prieziiiros teikiamomis paslaugomis;
6.10. [staigai priklausanciy pastaty biiklés gerinimas;
6.11. Nuolatinis aktualios informacijos atnaujinimas Jstaigos internetinéje svetainéje;
6.12. Bendradarbiavimo su AnykS¢iy r. sav. sveikatos centro veikloje dalyvaujanciomis
Istaigomis aktyvinimas;
6.13. Skatinimo priemoniy taikymas gydytojy pritraukimui dirbti Istaigoje;
6.14. Korupcijos prevencija.
7. Siekiant veiklos tiksly planuojami atlikti darbai:
7.1. Atnaujinti medicinines priemones ir medicinos jrangg pagal teisés akty reikalavimus;
7.2. Aktyvinti prevenciniy programy vykdyma ne maziau 3 proc.;
7.3. Plésti asmens sveikatos prieziiiros paslaugas;
7.4. Suteikti galimybe sveikatos prieZiliros specialistams tobulinti kvalifikacija (apmokant i$
Istaigos 1¢é8y);
7.5. Gerinti asmens sveikatos priezitros paslaugy prieinamumg (tolimesnis ambulatorijy
1Slaikymas, prieinamesnio ir greitesnio komunikavimo ieSkojimas);
7.6. Organizuoti darbuotojy mokymus pagal teisés akty reikalavimus;
7.7. Plésti ambulatoriniy slaugos paslaugy namuose teikimo apimtis (atsizvelgiant j prie Jstaigos
prisirasiusiy pacienty skaiciy);
7.8. Viesinti Jstaigos veiklg ne maziau kaip 4 kartus per metus (apie galimybes atlikti tyrimus,
supazindinti su registracijos galimybémis, teikiamomis paslaugomis ir t. t.);
7.9. Atlikti ne maziau kaip 1 pacienty apklausg per metus ir vykdyti nuolating Stebéseng, gerinant
gyventojy pasitenkinimo rodiklj asmens sveikatos prieziiiros teikiamomis paslaugomis;
7.10. Gerinti [staigai priklausanciy pastaty bukle (einamieji remontai);
7.11. Nuolat atnaujinti Jstaigos internetin¢je svetainéje esancig informacijg pagal teisés akty
reikalavimus bei kei¢iantis [staigos informacijai,



7.12. Aktyvinti bendradarbiavimg su Anyks$¢iy r. sav. sveikatos centro veikloje dalyvaujané¢iomis
jstaigomis (organizuoti ne maZziau kaip po 1 susitikimg per ketvirtj);

7.13. Taikyti skatinimo priemones gydytojy pritraukimui dirbti Istaigoje (pagal poreikj);

7.14. Atlikti ne maziau kaip po 1 pacienty apklausg dél galimos korupcijos apraisky [staigoje
nustatymo.

111 SKYRIUS
INFORMACIJA APIE DALININKUS
8. Informacija apie dalininkus:
Dalininkas Inaso verté finansiniy Inaso verté praéjusiy
mety pabaigoje (Eur) finansiniy mety pabaigoje
(Eur)
1 2 3

8.1. Anyksciy rajono savivaldybé 44 476,37 44 476,37

IV SKYRIUS

KITA INFORMACIJA
9. Detalesné informacija pateikiama formoje ,,VS] Anyks¢iy rajono savivaldybés pirminés
sveikatos priezitiros centro 2024 m. veikla“ ( su pridedamais dokumentais) (toliau — Veiklos
forma), pridedama 23 lapai.

VSI ANYKSCIU RAJONO SAVIVALDYBES PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS
CENTRO 2024 M. VEIKLA

VADOVO PRANESIMAS

V3] Anyksciy rajono savivaldybés pirminés sveikatos prieziliros centro (toliau — Istaiga)
ataskaitiniu laikotarpiu pasiekti rezultatai, i§ jy pagrindiniai:

- [staigos veikla buvo nenuostolinga;

- Istaigos vidutinis darbo uzmokestis augo 17 proc.;

- iSlaikyti 3 medicinos punktai ir 6 ambulatorijos;

- jdarbintas 1 vaiky ligy gydytojas;

- pradétos teikti 2 naujos paslaugos — jdarbinti 2 ergoterapeutai ambulatoriniy slaugos
paslaugy namuose teikimo komandoje (toliau — ASPN) ir socialinis darbuotojas ambulatoriniy
paliatyviosios pagalbos namuose teikimo komandoje;

- prevenciniy programy jvykdyta 17,28 proc., o slaugos paslaugy namuose 56,95 proc.
daugiau nei 2023 m.;

- atlikus pacienty anketavima, rezultatai palankis staigai, korupcijos apraisky nebuvo;

- Istaiga ir toliau iSliko jrasyta j skaidriy asmens sveikatos prieziiiros jstaigy sarasa,

- pacienty skundy negauta. Igyvendintos dvi naujos smurto ir priekabiavimo prevencijos



priemonés (parengtas ir patvirtintas Smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos jgyvendinimo
veiksmy planas 2024-2027 m., jvykdyta 66,7 proc. asmens sveikatos priezitiros jstaigos smurto ir
priekabiavimo prevencijos politikos rengimo ir jos jgyvendinimo rekomendacijy ( i§ galimy
igyvendinti ));

- Istaiga per 2024 m. pasieké reikiamg Seimos gydytojy komandos nariy etaty santykj —
2,40, uz kurj Istaigai buvo skiriamas papildomas finansavimas per padidintg bazinj jkainj uz
prisirasiusius gyventojus;

- buvo jgyvendinti 2 projektai / programos pagal kuriuos 2024 m. gautas papildomas
finansavimas. Taip pat, kaip [staiga, kaip partneris, dalyvavo jgyvendinant 2 sveikatos centro
projektus (apie minétus projektus smulkesné informacija pateikiama $io Pranesimo II skyriuje).

Susidiiréme ir su i$Sukiais — prie Istaigos prisirasiusiy pacienty skaiciaus maZzéjimas,
padidéjusi sveikatos priezitiros jstaigy pasitla / konkurencija, demografinio sené¢jimo koeficiento
Anyksc¢iy rajone didéjimas, gydytojy bei kito medicinos personalo didéjantis trikumas visoje
Lietuvos Respublikoje, neaiSki ir daznai besikeiCianti nacionaliné sveikatos politika, didéjantis
pirming asmens sveikatos priezilirg teikianciy jstaigy darbo kriivis dél trumpéjancios asmens
hospitalizacijos trukmés, aukstas gydytojy ir slaugytojy amziaus vidurkis, automobiliy trikumas
ASPN komandoje.

| SKYRIUS
STRATEGINIU IR VEIKLOS TIKSLU IGYVENDINIMAS

ISsikelti ataskaitinio laikotarpio veiklos tikslai ir uzdaviniai, svarbiausi su veiklos tiksly
igyvendinimu susije atlikti darbai ir pasiekti veiklos rezultatai, vykdant Istaigos 2022-2024 m.
strategin] veiklos plang jrasyti 2024 m. Veiklos ataskaitos I skyriuje.

Veiklos rezultatu vertinimo kriteriju planuotu reikSmiu ir ataskaitinio laikotarpio vertinimo

Kriteriju rezultaty lyginamoji analizé

Prevenciniy programy vykdymas procentais
250

B Gimdos kaklelio
etz piktybiniy naviky
200 prevencijos programa
(informavimas)

161
19 146.6 BKrities vézio
150 + - ankstyvosios

_| diagnostikos programa
100 +—

OSirdies ir kraujagysliy
2,5 ligy prevenciné

47 589 el 2,9,7 153.2 programa
50 1+ P

OStorosios zarnos vézio
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0 diagnostikos programa
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1 pav. Prevenciniy programy vykdymas (proc.)
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Panevézio TLK duomenys nebeteikia procentinés iSraiSkos, kadangi prieSinés liaukos vézio
ankstyvosios diagnostikos paslauga teikiama ne daZniau kaip vieng kartg per dvejus metus, i$skyrus
atvejus, kai: vyry iki 59 mety (imtinai) PSA kiekis < 1 ng / ml — paslauga teikiama ne dazniau kaip

vieng karta per penkerius metus bei vyry nuo 60 mety PSA kiekis < 2 ng / ml — paslauga

Priesinés liaukos vézio ankstyvosios diagnostikos

programa
2913 2898 2974
B Tinkamo
amzius
asmeny
skaicius
@ Atlikta
patikrinimy
625 663 603
2024 m. 2023 m. 2022 m.

2 pav. Prevenciniy programy vykdymas (Vnt.)

teikiama ne dazniau kaip vieng kartg per penkerius metus.

Istaigoje prevenciniy programy vykdymas 2023 m. ( zr. 1-2 pav. ):

1. gimdos kaklelio piktybiniy naviky: informuota — 161,86 proc.,

2. krities vézio ankstyvos diagnostikos programa — 41,87 proc.,

3. Sirdies ir kraujagysliy ligy prevenciné programa — 54,13 proc.

4. storosios Zarnos vezio ankstyvosios diagnostikos programa — 54,20 proc.

Istaigoje prevenciniy programy vykdymas 2024 m. ( zr. 1-2 pav. ):

1. gimdos kaklelio piktybiniy naviky: informuota — 211,53 proc.,

2. krities véZio ankstyvos diagnostikos programa — 56,03 proc.,
3. Sirdies ir kraujagysliy ligy prevenciné programa — 54,68 proc.,

4. storosios zarnos vézio ankstyvosios diagnostikos programa — 58,92 proc.

Gyventojy sveikatos biikle priklauso nuo daugelio faktoriy: amziaus, paveldimumo,
gyvenimo biido ir kt. Prevenciniy programy tikslas yra pastebéti liga ankstyvoje stadijoje, kai ji yra

lengvai pagydoma, todel personalo pastangomis profilaktiniy programy vykdymas aktyvinimas ir

yra augantis (procentine israiska) keleta mety i$ eilés.

Nors ir prevenciniy programy vykdymo rezultatai Istaigoje 2024 m. geréjo, bet Istaigos
direktoriaus pavedimu vidaus medicininio audito padalinio darbuotojams ir toliau nurodyta nuolat

vykdyti ligy prevenciniy programy stebésena, vertinti rezultatus ir kiekvieng ménesj teikti analize,




pasiiilymus. Visiems kitiems sveikatos priezitiros specialistams pavesta kuo intensyviau kviesti
gyventojus pasitikrinti sveikatg prevenciSkai pagal amziy priklausanéias programas, kontroliuoti
tiesioginei konsultacijai atvykusiy gyventojy priklausanciy prevenciniy programy jvykdyma, raginti

jas atlikti.

Sveikatos prieZitiros specialisty kvalifikacijos tobulinimas

/ 27907
3000 - /

2900 -
2800 -

2700 - 2 465
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m 2023 m.

2023 m. 2024 m.

3 pav. Sveikatos prieZiiiros specialisty kvalifikacijos tobulinimas (val.)

Slaugos paslaugy teikimas namuose

2023 m.
W 2024 m.

4 pav. Ambulatoriniy slaugos paslaugy teikimas namuose (Vnt.)

Il SKYRIUS
PROGRAMU IGYVENDINIMAS
Istaigoje 2024 m. buvo jgyvendinti partnerystés projektai ir programos.
Per 2024 m. gautas finansavimas projektams ir programoms — 37 664,64 Eur, i$ to skaiiaus:
o Sveikatos apsaugos programa. 4.1.2.01 priemon¢ ,,Asmens sveikatos prieziliros
paslaugy prieinamumo gerinimas VS§] AnykS¢iy rajono savivaldybés pirminés sveikatos prieziiiros
centre ir V8] Anyksciy rajono savivaldybés ligoninéje” — 37 200,00 Eur (savivaldybés biudzeto

1&s0s).



o Klimato kaitos programa ,,Atsinaujinan¢iy energijos iStekliy (saulés) panaudojimas
Anyksc¢iy rajono savivaldybés pirminés sveikatos priezitiros centre — 464,64 Eur (valstybeés
biudzeto 1é50s).

Istaiga yra partneris Savivaldybés jgyvendinamame projektuose ,,Sveikatos centro sudétyje
teikiamy sveikatos prieziiiros paslaugy infrastruktiiros modernizavimas“ ir ,,Mobiliy komandy

apripinimas jranga ir transporto priemonémis®.

111 SKYRIUS
INFORMACIJA APIE ISTAIGA, PERSONALO IR FINANSU VALDYMA

Istaigos veikla

Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos
sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
sveikatos prieziliros jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatymu, Jstaigos
istatais bei kitais teisés aktais.

Istaigos teisiné forma — vieSoji Istaiga. Istaiga yra pagal istatymus jsteigtas pelno
nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis wkinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savarankiskuma, savo antspauda, saskaitas bankuose.

Istaigos buveiné — V. Kudirkos g. 1, LT-29145, Anyksciai (kodas 154278545, el. p.
anykpspc@anykpspc.lt , interneto svetainé www.anykpspc.lt ). Istaigos steigéjas, dalininkas
(savininkas) — Anyksciy rajono savivaldybé (kodas 111100241), adresas J. Bilitino g. 23, LT-29111

Anyks¢iai.

Istaigos veikla buvo vykdoma pagal Istaigos jstatuose (patvirtinti Anyksciy rajono
savivaldybés Mero 2024 m. rugs¢jo 26 d. potvarkiu Nr. 1-MP-479 ,Dél VieSosios jstaigos
Anyksciy rajono savivaldybés pirminés sveikatos prieZiliros centro jstaty patvirtinimo®, jregistruoti
Juridiniy asmeny registre 2024 m. lapkri¢io 15 d.) numatytus [staigos tikslus, uZdavinius bei
sutartyje su Panevézio teritorine ligoniy kasa (2022 m. kovo 29 d. Nr. 10-297, su vélesniais
papildymais) numatytus Istaigos sutarties objektus, Istaigos isipareigojimus ir specialigsias sglygas.

[staigos Vizija — biti inovatyvia, modernia, patikima asmens sveikatos priezitiros Istaiga,
teikian¢ia auksSc¢iausios kokybés asmens sveikatos prieziliros paslaugas. Skatinti Zmones gyventi
sveikai, 0 jiems susirgus — efektyviai taikyti moderniausius diagnostikos bei gydymo metodus.
Tenkinti pacienty ir darbuotojy poreikius bei liikesCius, racionaliai naudojant finansinius, personalo,

technologijy ir kitus iSteklius. Teikti profesionalias ir auks¢iausios kokybés paslaugas.


mailto:anykpspc@anykpspc.lt
http://www.anykpspc.lt/

Istaigos Misija — teikti pacientams S$iuolaikiniu medicinos mokslu bei pazangiausiomis

technologijomis pagrjstas, aukStos kokybés, kvalifikuotas, saugias ir veiksmingas sveikatos
stiprinimo, ligy prevencijos, diagnostikos, pacienty gydymo ir slaugos paslaugas, kurias tinkamai
pacientui suteikia sveikatos prieziliros specialistas ar sveikatos prieziliros specialisty komanda,
atitinkancias pacienty lukescCius, pirminés asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, uztikrinti pacienty
informacijos privatuma, zmogiskaja pagarbg ir oruma.

Pagrindinés Jstaigos veiklos sritys yra Sios: asmens sveikatos priezitiros paslaugy
organizavimas ir teikimas; kita jstatymy nedraudziama veikla, susijusi su jstaigos tiksly
igyvendinimu: pacienty sveikatos prieziiiros sglygas gerinanti veikla; nemokamas ambulatorinés
sveikatos priezitiros teikimas apdraustiems privalomuoju sveikatos draudimu asmenims, kurie
kreipiasi ] jstaiga su sveikatos prieziliros jstaigy siuntimais jstaigos sutartyje su teritorine ligoniy
kasa nustatyta tvarka; mokamy ambulatoriniy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimas, kuriy
nedraudzia teisés aktai (kai Sios paslaugos yra jtrauktos j Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyto asortimento mokamy ambulatoriniy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy sarasa; kai
paslaugos teikiamos asmenims, kurie kreipiasi 1 jstaigg savo iniciatyva (be siuntimo), ir teritoriné
ligoniy kasa (TLK) neapmoka uz jy sveikatos priezilirg); nemokamos biitinosios medicinos
pagalbos visiems Lietuvos gyventojams teikimas; konferencijy, seminary, kvalifikacijos tobulinimo
kursy, posédziy ir kity renginiy organizavimas; aukS$tyjy mokykly studenty mokymas studijy,
mokomosios ir gamybinés praktikos metu; dalyvavimas projektinéje veikloje.

Siekdama savo tiksly, Istaiga verciasi jstatymy nedraudziama veikla pagal Ekonominés
veiklos ru8iy klasifikatoriy, patvirtinta Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybés: bendrosios praktikos gydytojy veikla; gydytojy specialisty veikla; odontologinés
praktikos veikla; viduriniojo medicinos personalo paslaugy teikimu ligoniams ne ligoninése;
medicinos laboratorijy veikla; kita Zmoniy sveikatos priezitiros veikla.

Istaigos vadovo veiklos rezultatai ir veiklos rodikliai vykdomi pagal Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro nustatytus reikalavimus (Zr. 1 lentelé).

1 lentelé. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatytos jstaigy veiklos vertinimo rodikliy
siektinos reik§més ir juy jvykdymas uz 2024 m.

1. Veiklos finansiniy rezultaty Siektina reik§mé Ivykdymas
vertinimo rodikliai

1. Istaigos pra¢jusiy mety Biiti nenuostolingai Istaigos finansinis
veiklos  rezultaty ataskaitoje rezultatas teigiamas
nurodytas pajamy ir sgnaudy 178 755,79 Eur

skirtumas (grynasis pervirSis ar
deficitas)
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2. Istaigos sgnaudy valdymo Istaigos sgnaudy valdymo iSlaidoms
iSlaidoms dalis dalis ne daugiau kaip 6,71 proc. nuo
visy Istaigos sgnaudy

3. Istaigos finansiniy Isipareigojimy  koeficientas  ne
jsipareigojimy dalis nuo metinio didesnis kaip 0,10

istaigos biudzeto

4,96 proc.

0,08

4.  Papildomy
Saltiniy pritraukimas pasirasiusi bent dvi sutartis dél
dalyvavimo projektuose, pagal kurias

gauna papildomg finansavima

finansavimo [staiga per pastaruosius 3 m. yra Igyvendinti 2 projektai /

programos pagal kuriuos
2024 m. gautas
papildomas finansavimas.
Istaiga, kaip partneris,
dalyvauja jgyvendinant 2
sveikatos centro projektus

11. Veiklos rezultaty vertinimo Siektina reik§mé

rodikliai

Ivykdymas

1. Istaigoje taikomos kovos su Istaiga jtraukta j Skaidriy asmens
korupcija priemonés, numatytos sveikatos prieziiiros jstaigy sarasa
sveikatos  apsaugos  ministro
tvirtinamoje Sveikatos prieziiiros

Istaigai Suteiktas skaidrios
asmens sveikatos
prieziliros jstaigos vardas
ir Istaiga jrasyta i skaidriy

srities  korupcijos prevencijos asmens sveikatos

programoje prieziliros jstaigy sarasa
(Anyksciy rajono
savivaldybés tarybos
2022 m. kovo 31 d.
sprendimu  Nr. 1-TS-77
,Dél skaidrios asmens
sveikatos
prieziliros jstaigos vardo
suteikimo™)

2. Informaciniy technologijy 70 proc. Istaigos registracijy pirminio 53,9 proc.

diegimo ir plétros lygis (pacienty lygio ambulatorinéms asmens (nepasiekta 70 proc. dél

elektroninés registracijos sveikatos prieziliros paslaugoms gauti dazny Esveikatos

sistema, jstaigos interneto atlickama IPR IS sutrikimy)

svetainés iSsamumas, darbuotojy

darbo kriivio apskaita, jstaigos

dalyvavimo elektroningje

sveikatos sistemoje mastas)

II1. Papildomi veiklos rezultaty Siektina reik§mé Ivykdymas

vertinimo rodikliai

1. Kritinis likvidumo rodiklis Ne maziau kaip 0,8 7,68

2. Konsoliduoty vieSyjy pirkimy Ne maZiau kaip 2 Ivykdyti 3 konsoliduoti

skaiCius pirkimai

3. Istaigos patirtos sgnaudos Ne maziau kaip 0,50 proc. [staigos 0,81 proc.

asmens sveikatos priezitros, darbo uzmokescio sgnaudy,

visuomeneés sveikatos priezitiros nejskaitant  darbdavio  socialinio
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ir farmacijos specialisty draudimo jmoky

profesinei kvalifikacijai tobulinti

4. Istaigos vidutinio darbo Istaigos vidutinio darbo uzmokes¢io ASP]  vidutinis  darbo
uzmokescio pokytis augimas ne mazesnis nei 10 proc. uzmokestis augo 17,00

proc.

5. Parengtas ir patvirtintas Parengtas ir patvirtintas Smurto ir 1. [staigoje 2024-10-16 d.
Smurto ir priekabiavimo priekabiavimo prevencijos politikos parengtas, patvirtintas ir
prevencijos politikos jgyvendinimo veiksmy planas 2024- pavieSintas interneto

igyvendinimo veiksmy planas

2027 m.

svetaingje Istaigos Smurto

2024-2027 m. (taip / ne) Ivykdyta ne maziau kaip 50 proc. ir priekabiavimo
Asmens sveikatos prieziliros jstaigos prevencijos politikos
smurto ir priekabiavimo prevencijos jgyvendinimo  veiksmy

politikos rengimo ir jos jgyvendinimo
rekomendacijy, patvirtinty Lietuvos

planas 2024-2027 m.;
2. Ivykdyta 66,7 proc.

Respublikos  sveikatos  apsaugos Asmens sveikatos
ministro 2023 m. vasario 24 d. prieziliros jstaigos smurto
jsakymu Nr. V-257 ,Dél Asmens ir prieckabiavimo
sveikatos prieziiiros jstaigos smurto ir prevencijos politikos
priekabiavimo prevencijos politikos rengimo ir jos
rengimo ir jos jgyvendinimo jgyvendinimo
rekomendacijy patvirtinimo®, (toliau rekomendacijy ( i§ galimy
— Rekomendacijos) 8 punkte jgyvendinti ), patvirtinty
nurodyty pirminiy, antriniy ir (ar) Lietuvos Respublikos
tretiniy smurto ir priekabiavimo sveikatos apsaugos
prevencijos politikos prevenciniy ministro.
veiksmy ir (ar) priemoniy.

6. Nepageidaujamy  jvykiy [staiga registruoja nepageidaujamus Nepageidaujamg ivyki

Istaigoje registravimas 1vykius uzfiksaves [staigos

sveikatos prieziiiros

specialistas, pagal ]staigos
direktoriaus patvirtinta
tvarka, jungiasi prie
Visuomenés sveikatos
stebésenos  informacinés
sistemos (VISS IS) adresu
https://viss.hi.lt/ ir uzpildo
reikiamus dokumentus.
2024 m. nepageidaujamy
1vykiy nebuvo.

7. Istaigos gydytojy ir slaugytojy Istaigos slaugytojo vidutinis darbo 44 proc.

darbo uZzmokescio santykis uzmokestis ne mazesnis kaip 50 proc. (2024 m.
Istaigos gydytojo vidutinio darbo stebimas)
uzmokescio

rodiklis  tik

Bendradarbiaujant su Lietuvos sveikatos moksly universitetu (toliau — LSMU), nuo 2019 m.
Istaiga iSlieka patvirtinta LSMU rezidentiiros baze (Seimos medicinos), maksimalus galin¢iy dirbti

Istaigoje rezidenty skaicius, ne daugiau nei keturi rezidentai.



https://viss.hi.lt/
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2024 m. rugséjo mén. pagal sutartj su Vilniaus kolegija stazuotg (ergoterapija) Jstaigoje
atliko 1 asmuo, kuriam buvo sudarytos palankios salygos atlikti stazuote, skiriant jam stazuotés
vadova, taip pat stazuotojas padéjo ir muisy sveikatos priezitiros specialistams darbe.

2024 m. sausio mén. Istaiga ir VS| Rokiskio r. ligoniné pasiras¢ bendradarbiavimo
susitarimg ,,D¢l Vaiky raidos sutrikimy ankstyvosios reabilitacijos paslaugy teikimo sutarties®.

2024 m. kovo mén. pasirasytas susitarimas su Rokiskio r. sav. sveikatos centru
(bendradarbiauja 6 jstaigos) ,,Dél sveikatos priezitros jstaigy, teikian¢iy sveikatos centrui
priskiriamas sveikatos prieziiiros paslaugas Rokiskio rajono savivaldybéje®.

2024 m. kovo mén. pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Anyks¢iy r. sav. Visuomenés
sveikatos biuru ,,.Dél bendradarbiavimo vykdant stiprinimo programg ir diagnostikos programa,
kurio metu jgyvendinamos Sveikatos stiprinimo programos, skirtos Sirdies ir kraujagysliy ligy bei
cukrinio diabeto profilaktikai‘.

Kad pacientai galéty prisiskambinti j [staigg ir uzsiregistruoti dél tiesioginiy ar nuotoliniy
konsultacijy, siekiant geriau valdyti pacienty skambuciy srautus, padidinti pacienty galimybes
prisiskambinti, veiké papildomos techninés priemonés — telefony stotis su atsakikliu, nukreipianc¢iu
skambuciu j vieng i§ keturiy linijy, registratiiros darbuotojams bei gydytojams skirti mobilds
telefonai, dirbo pakankamas personalo skaiCius suaugusiy skyriaus registratiiroje, registratiiroje
1darbinti 3 nauji darbuotojai. UZtikrintas ir grjztamasis rySys, kai pacientui prisiskambinti nepavyksta
— registratiiroje veikiantys telefono aparatai fiksuoja neatsakytus pacienty telefony skambuciy numerius
elektroniniame paste (sudaromi laukianCiyjy saraSai) ir kaip jmanoma greiciau tokiems pacientams
registratiiroje dirbantys darbuotojai perskambina.

Vykdant Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro jsakymo 2023 m. kovo 3 d. Nr. V-
293 ,,De¢l Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2005 m. gruodzio 5 d. jsakymo Nr. V-
943 ,,Dé¢l Pirminés ambulatorinés asmens sveikatos prieZiiiros paslaugy teikimo organizavimo ir §iy
paslaugy islaidy apmokéjimo tvarkos apraSo tvirtinimo™ pakeitimo™ (su vélesniais pakeitimais)
reikalavimus, pagal kuriuos $eimos gydytojy komanda turi bati papildyta naujais nariais, siekiant kuo
daugiau Seimos gydytojo funkcijy priskirti komandos nariams (ne gydytojams) ir taip pagerinti Seimos
gydytojo komandos paslaugy teikimg bent 2 1étinémis neinfekcinémis ligomis ir onkologinémis ligomis
sergantiems pacientams, [staiga per 2024 m. pasieké reikiamg etaty santykj — 2,40, uz kurj Istaigai buvo
skiriamas papildomas finansavimas per padidintg bazinj jkainj uz prisiraSiusius gyventojus.

Istaigoje yra patariamieji kolegialiis valdymo organai:

Stebétojy taryba — uztikrinti jstaigos veiklos vieSumg ir patarti jstaigos Visuotiniam
dalininky susirinkimui jstaigos veiklos klausimais. 2024 m. vyko 2 posédziai.

Gydymo taryba — dél kokybisky sveikatos priezitros paslaugy teikimo uztikrinimo ir
gerinimo. 2024 m. vyko 11 Gydymo tarybos, gydytojy posédziy.
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Slaugos taryba — dél geresnio sveikatos priezitiros paslaugy teikimo uztikrinimo, darbo
organizavimo klausimy. 2024 m. vyko 2 Slaugos tarybos, slaugytojy posédziai.

Medicinos etikos komisija (toliau — Komisija) — siekiant stebéti ir kontroliuoti, kaip
laikomasi medicinos etikos reikalavimy ir padéti spresti iSkilusias medicinos etikos problemas,
kontroliuoti ar darbuotojai laikosi elgesio principy. Kadangi 2024 m. gincy, iskilusiy tarp Anyks¢iy
PSPC sveikatos priezitros specialisty ir pacienty, kuriuos reikia nagrinéti nebuvo, nevyko ir
Komisijos posédziai. Komisijos pirmininko el. paStas yra paskelbtas Anyksciy PSPC interneto

svetainéje www.anykpspc.lt ir visi darbuotojai yra informuoti, todél darbuotojai bei pacientai

galéjo kreiptis Siuo komunikavimo budu iskilus gincams, esant konfliktinéms situacijoms, taip pat ir
Komisija turéjo galimybe juos konsultuoti ir informuoti medicinos etikos klausimais, suteikti ziniy
ir informacijos, jeigu jie kreipési.

Darbo taryba dalyvavo informavimo ir konsultavimo procediirose, planuojant Jstaigos
darbuotojy darbo, poilsio laikg, nustatant darbuotojy darbo uzmokesCio aprasg, kitas Istaigos
tvarkas, taisykles. Darbo taryba sudaro penki asmenys.

Vykdant [staigos Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plang, 2024 m.
Istaigoje buvo jvykdytos visos Jstaigos Korupcijos prevencijos plane bei programoje numatytos
priemonés, nuolat perzitirima ir rengiami nauji dokumentai.

2024 m. geguzés mén. patvirtintas naujas Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo
priemoniy planas ir programa 2024-2025 m.

Siekiant sumazinti galimos korupcijos pasireiSkimo [staigoje tikimybe, Istaigoje yra
sudaryta, nuolat veikianti antikorupcijos komisija.

Istaigoje platinamas, kaip informavimo priemoné pacientams ir darbuotojams informacinis
lankstinukas antikorupcine tematika ,,Sveikatos priezitira be korupcijos®, jrengta anoniminiy skundy
— pageidavimy dézuté ,,Sveikatos priezitros paslaugy kokybei gerinti, korupcijos prevencijai,

raSyti atsiliepimg galima ir internetinés svetainés www.anykpspc.lt — skyriuje ,,Korupcijos

prevencija“—Praneskite apie korupcija.

svetaingje bei padaliniy skelbimy lentose — kur turi kreiptis asmuo, susidirgs su korupcinio
pobiidzio veika bei visa kita informacija, susijusi su korupcijos prevencija. [staigos internetingje
svetain¢je demonstruojamas Istaigos direktoriaus kreipimasis bei antikorupcine tematika Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau — STT) klipas. Koridoriuose pakabinti monitoriali,
kuriuose demonstruojama informacija apie nemokamas ambulatorines (kompensuojamas
Privalomojo sveikatos draudimo fondo léSomis) asmens sveikatos priezitiros paslaugas, Istaigos
direktoriaus kreipimasis, videoklipai STT antikorupcine tematika bei visa kita informacija, susijusi

su korupcijos prevencija.


http://www.anykpspc.lt/
http://www.anykpspc.lt/
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Korupcijos indekso nustatymo kriterijy tobulinimui, [staigos internetin€je svetainéje
sudaryta galimybé asmenims pateikti atsiliepimus, komentarus, informacijg apie Jstaigos veiklos
trikumus, apie galimas korupcinio pobiidzio veikas ar jtarimus, vykdoma jy analizé.

Pacienty nuomoniy dél galimos korupcijos apraiSky prevencijos jstaigoje anoniminé
apklausa buvo vykdoma 2024 m. lapkri¢io mén. Buvo paruosta 250 ankety, i§ viso surinktos 122
anketos — atsakymai. Vertinant anketavimo atsakymy skaiciy, galima daryti iSvadas, kad pacientai
noriai dalyvauja anoniminése apklausose. Anketas pildziusiyjy pacienty amzius labai jvairus nuo 19
iki 78 m. Sie rodikliai dZiuginantys, nes ir jaunimas dalyvauja anketavime. Dauguma atsakiusiyjy
moterys, asmenys gyvenantys kaimo vietovése. Anketavimo rezultatai palankiis Istaigai. Taciau
nuspresta ir toliau plésti pacienty ir darbuotojy samoninguma korupcijos klausimais, kad kova su
galimomis korupcijos apraiSkomis duoty vis geresnius rezultatus.

Istaigoje patvirtintas pareigybiy, kurias einantys asmenys Istaigoje privalo deklaruoti
privacius interesus sarasas, kuris nuolat perzitirimas ir jei reikia, atnaujinamas. [staigos direktoriaus
paskirtas darbuotojas nuolat vykdo darbuotojy privaciy interesy deklaravimo kontrole.

Istaigoje yra paskirtas asmuo, atsakingas uz smurto ir priekabiavimo prevencija, atvejo
nagrinéjimg. Buvo jgyvendintos smurto ir prickabiavimo prevencijos priemonés (zr. 1 lentelé 5 p.),
atliktas darbuotojy anketavimas.

Istaigos veiklai ir asmens sveikatos priezitiros paslaugy kokybei vertinti bei gerinti, pagal
galiojancius teisés akty reikalavimus, Istaigoje veikia vidaus medicininio audito padalinys (toliau —
Auditas), kuriame dirba 3 darbuotojai. Nuo 2024 m. vasario 1 d. darba pradéjo naujas vidaus
medicininio audito padalinio vadovas (laiméjo konkursg).

2024 m. Jstaigoje vykdyti 7 planiniai vidaus mediciniai auditai, neplaniniy audity nebuvo.
Tikrinimy metu paZeidimy nenustatyta. Neatitik¢iy ir nepageidaujamy jvykiy nebuvo.

2024 m. pakoreguoti 4 kokybés vadybos sistemos dokumentai, parengtos 4 naujos tvarkos.

Vidaus kontrolés sistemos darbo tobulinimui (gerinimui) sudaryta Vidaus kontrolés grupé.
Vidaus kontrolés grupés pirmininkas ir nariai nagrinéjo Jstaigos veiklg ir pildé lentele ,,Informacija
apie vidaus kontrolés jgyvendinimg vieSajame juridiniame asmenyje 2024 metais®, kurig pateiké
Anyksciy rajono savivaldybes Finansy ir apskaitos skyrius.

2024 m. kiekvieng tre¢iadien;j ir penktadienj vyko Gydytojy konsultacinés komisijos (toliau
— GKK) posédziai. Dalyvaujant pirmininkui ir 2 GKK nariams, taip pat ir Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybos Panevézio teritorinio skyriaus vyriausiajam specialistui, kuriy metu buvo
priimami nedarbingumo pazyméjimus turintys pacientai sprendziant jy siuntimo j Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnybg prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dél nedarbingumo

atlikimo.
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Istaigoje, pagal patvirtintas ir nuolat atnaujinamas tvarkas bei aprasus, buvo teikiamos
nuotolinés sveikatos priezitiros paslaugos (toliau — NSP paslaugos). NSP paslauga — tai Seimos
gydytojo komandos (Seimos, vidaus ligy, vaiky ligy gydytojas, kartu dirbantis slaugytojas) nario
paslauga pacientui, jam nevykstant j Istaigg.

Atsizvelgiant | tai, kad didéjo pacienty poreikis ASPN paslaugoms ir siekiant, kad Sios
paslaugos bty suteiktos laiku, papildomai j komandos sudétj 2024 m. jtraukti reikiami specialistai
— ergoterapeutai, slaugytojo padéjéjas, kineziterapeutas. Sis sprendimas teigiamai paveiké suteikty
paslaugy augima.

Papildant socialiniu darbuotoju pilnai suformuota ambulatorines paliatyviosios pagalbos
paslaugas suaugusiems ir vaikams teikian¢iy specialisty komanda, kuri paslaugas teiké
nepagydoma liga sergantiems pacientams pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2007 m. sausio 11 d. jsakymu Nr. V-14 D¢l paliatyviosios pagalbos paslaugy
suaugusiesiems ir vaikams teikimo reikalavimy apraso patvirtinimo* (su vélesniais papildymais ir
pakeitimais) patvirtintg aprasg.

[staigoje ir toliau veiké (Projekto Nr. 08.4.2-ESFA-R-615-91-0001 ,,Tuberkuliozés gydymo
skatinimas Anyks$Ciy rajono savivaldybéje® sutarties galiojimo pabaiga 2023-10-18) Tiesiogiai
stebimo trumpo gydymo kurso kabinetas (toliau — DOTS kabinetas), kuriame slaugytojas teiké
tiesiogiai stebimo trumpo tuberkuliozés gydymo kurso paslaugas pacientams, sergantiems
tuberkulioze. DOTS kabinete 2024 m. lankési 1 pacientas.

Pacientams buvo isdalinti lankstinukai ,,STOP tuberkuliozei®“ (nuoroda www.ulac.lt), o
pageréjus serganciyjy ankstyvai diagnostikai, sumazé¢jo Anyks¢iy rajono savivaldybés gyventojy
sergamumas ir mirtingumas nuo tuberkuliozes.

Uztikrinant Bendrojo duomeny apsaugos reglamento reikalavimy vykdyma, Istaigoje dirbo
duomeny apsaugos pareigiinas, igyvendinamos biitinosios duomeny apsaugos priemongés.

2024 m. Jstaigg tikrino PanevéZio teritorinés ligoniy kasos specialistai — 2 kartus dél
ambulatoriniy slaugos paslaugy teikimo pacientams namuose, 1 karta dél anti-HCV testo pateikimo
apmoketi Panevézio TLK teisingumo. PaZeidimy nenustatyta.

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos PanevéZio skyriaus specialistai
(nedarbingumo pazyme¢jimy iSdavimo ir tgsimo pagristumo bei teis€tumo tikrinimas, gydytojy
medicininiy dokumenty tikrinimas) — 10 kartus, pazeidimy nenustatyta.

2024 m. balandzio mén. atliktas Jstaigos (adresu V. Kudirkos g. 1 Anyksciai) planinis
priesgaisrinis techninis patikrinimas, o 2024 m. balandzio-geguzés mén. Traupio ir Skiemoniy
medicinos punkty planinis patikrinimas, kuriuos vykdé PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo
departamento prie Vidaus reikaly ministerijos Panevézio prieSgaisrinés gelbéjimo valdybos (Utenos

tarnyby) specialistai. Pazeidimy nenustatyta.


http://www.ulac.lt/
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Pacienty skundai nagrinéjami pagal patvirtintg pacienty skundy nagrin¢jimo tvarka, kuri yra
Istaigos vidaus tvarkos taisyklése. 2024 m. pacienty skundy negauta.

Pagrindinés veiklos pajamos per 2024 m. — 3 661 819,84 Eur. Pagrindinés veiklos pajamas
sudaro pajamos uz teikiamas medicinos paslaugas pagal su TLK i§ anksto pasiraSytas sutartis, dalis
pajamy gaunama uz medicinos paslaugas, apmokamas atskiry fiziniy bei juridiniy asmeny, ir
finansavimo pajamos.

Pajamos i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo uz suteiktas paslaugas — 3 289 566,23

Eur (zr. 2 lentelé).

2 lentelé. Pajamos i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo uz suteiktas paslaugas

Eil. .. Gauta pajam Gauta pajam Pakytis (+/-),
NI Pavadinimas 2023m. Eur | 2024m. Eur e
1. Pirminés ambulatorinés asmens 1757681,41 2 106 530,38 +348 848,97
sveikatos prieziliros paslaugos
2. Pirminés ambulatorinés asmens 183 632,30 192 563,19 +8 930,89
sveikatos prieziiiros geri darbo
rezultatai
3. Pirminés ambulatorinés 240 904,32 244 295,11 +3 390,79
sveikatos priezitros
skatinamosios paslaugos
4, Vykdomos prevencingés 130 334,06 151 162,57 +20 828,51
programos
5. Ambulatorinés specializuotos 230 017,67 250 602,33 +20 584,66
asmens sveikatos  prieziiiros
paslaugos
6. Slaugos paslaugos nhamuose 202 664,01 321 894,99 +119 230,98
7. | Paliatyviosios pagalbos 6 261,35 21 624,11 +15 362,76
paslaugos
8. | COVID-19 ligos diagnostikos 13,00 893,55 +880,55
paslaugos
IS viso: 2 751 508,12 3 289 566,23 +538 058,11

Pajamos uz mokamas paslaugas — 253 141,81 Eur;

Finansavimo pajamos — 119 111,80 Eur.

Pajamos 1§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo uz suteiktas paslaugas sudaro 89,84 proc.
visy Istaigos pajamy, finansavimo pajamos — 3,25 proc., pajamos uz mokamas paslaugas — 6,91

proc. (Zr. 5 pav.).
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Pagrindinés veiklos pajamos

= Pajamos I§ Privalomojo sveikatoS dtaadimo fondo uz suteiktas paslaugas
Pajamos uz mokamas paslaugas

Finansavimo pajamos

5 pav. Jstaigos pagrindinés veiklos pajamos (proc.)

Istaigos sanaudos per finansinius metus 3 483 064,05 Eur.

Istaigos darbuotojams per ataskaitinj laikotarpj pripazinta 3 023 693,26 Eur darbo
uzmokescio ir socialinio draudimo sgnaudy, tai sudaro — 86,81 proc. visy sgnaudy. Per 2023 m.
buvo pripazinta 2 598 605,78 Eur darbo uzmokescio ir socialinio draudimo sgnaudy, tai sudaré¢ —
86,34 proc. visy sgnaudy.

2024 m. Jstaigos vidutinis darbo uzmokestis augo 17,00 proc. (zr. 3 lentelé).

3 lentelé. Istaigos vidutinis darbo uZmokestis

Eil. 2023 m. 2024 m.
Nr. vieno etato | vieno etato
- vidutinis vidutinis Pokytis (+/ -),
Rodiklis darbo darbo Eur
uzmokestis, | uzmokestis,
Eur Eur
1. | Administracija ir kiti bendryjy funkcijy 3094,12 3472,85 +378,73
specialistai
2. | Gydytojai 4 635,27 5 867,60 +1 232,33
3. | Slaugytojai 2 204,93 2 583,13 +378,20
4. | Kitas personalas, teikiantis asmens 1642,85 2 051,14 +408,29
sveikatos prieziliros paslaugas
5. | Kitas personalas 1032,14 1 338,58 +306,44
I§ viso: 2 626,40 3075,15 +448,75

Informacija apie [staigoje vadovaujamas pareigas einanciy asmeny atlyginimus per 2024
metus pateikiama Vs] AnyksCiy rajono savivaldybés pirminés sveikatos priezitiros centro 2024 m.
veiklos 1 priede.
Informacija apie reikSmingus sandorius
Sandoris yra laikomas reikSmingu, jei jo verté virSija 1 / 20 jstaigos turto vertés. 2024 m.
pabaigoje Istaigos turto verté — 1 912 381,50 Eur, todél reikSmingas sandoris — Kkurio verté yra
didesné nei 95 619,08 Eur. Informacija pateikiama VS] AnyksCiy rajono savivaldybés pirminés

sveikatos priezitiros centro 2024 m. veiklos 2 priede.



18

Informacija apie sandorius su susijusiomis Salimis

Sandoriy su susijusiomis Salimis Jstaigoje néra.

Personalo ir finansy valdymas

2024 m. pradZioje jstaigoje dirbo 94 darbuotojai, pabaigoje — 102 darbuotojai.

2024 m. jdarbinta 12 darbuotojy, i§ jy — 2 ergoterapeutai (vienas i§ jy papildomai ir atvejo
vadybininku, vieSyjy pirkimy specialistu), 1 vidaus medicininio audito padalinio vadovas, 1
bendrosios praktikos slaugytojas, 1 sveikatos centro koordinatorius (papildomai dirbo ir atvejo
vadybininku, vieSyjy pirkimy specialistu), 1 kineziterapeutas, 1 vaiky ligy gydytojas, 1 slaugytojo
padé¢jéjas, 1 socialinis darbuotojas, 3 apylinkés administratoriai.

IS darbo 2024 m. is¢jo 4 darbuotojai, i§ jy — 2 vaiky ligy gydytojai, 1 slaugytojas, 1
sveikatos centro koordinatorius (papildomai dirbes ir atvejo vadybininku, vieSyjy pirkimy
specialistu).

Vertinant darbuotojy skai¢iaus dinamikg 2023-2024 m., reikSmingy poky¢iy nebuvo, vyko
natiirali darbuotojy kaita (pensijinis amzius, darbuotojy iniciatyva).

Istaigos vienasmenis valdymo organas — VS Anyk$¢iy rajono savivaldybés pirminés
sveikatos priezitros centro direktorius Kestutis Jacunskas (laiméjgs konkursa, nuo 2023 m.
balandzio 14 d. Anyks¢iy rajono savivaldybés mero potvarkiu paskirtas penkeriy mety kadencijai).

Pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu patvirtintg pareigybiy, dél kuriy
rengiamas konkursas jmonése ir jstaigose, sgrasa, laiméjus konkursg naujai jdarbintas vidaus
medicininio audito padalinio vadovas.

Istaigos valdymo struktiira nebuvo atnaujinta, paskutinj kartg atnaujinta 2023 m. sausio
13 d. jsakymu Nr. 1-A]-25 ,,Dél vieSosios jstaigos Anyks§¢iy rajono savivaldybés pirminés sveikatos
prieziiros centro pareigybiy sara$o ir valdymo struktiiros patvirtinimo” pakeitimo,, patvirtino
Anyks¢iy rajono savivaldybés administracijos direktorius (pridedama).

Anyksc¢iy rajono savivaldybés mero 2023 m. lapkri¢io 23 d. potvarkiu Nr. 1-MP-359 , D¢l
VSI Anyks$¢iy rajono savivaldybés pirminés sveikatos prieziliros centro pareigybiy sgraso
tvirtinimo** jstaigoje patvirtintas pareigybiy sarasas (56 pareigybés). Istaigos patvirtinti pareigybiy
vienetai (zr. 4 lentel¢). Dauguma Istaigos darbuotojy yra sveikatos priezitiros specialistai.

4 lentele. Istaigoje patvirtinty pareigybiy vienetai

Pareigybés pavadinimas Pareigybiy vienetai (etatais)
Gydytojai 17,875
Slaugytojai 28,125
Kitas personalas, turintis medicininj i$silavinimg 23,75
Kitas personalas 19,625
IS viso 89,375
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Istaigoje 2024 m. dirbusiy darbuotojy amziaus vidurkis — 53,9 metai, i$ jy: gydytojy — 58,7
metai, slaugytojy — 58,2 metai.

Istaigos darbuotojams taikomos skatinimo priemonés. Atsizvelgus | darbuotojy rezultatus,
ypac sveikatos priezitiros specialisty, buvo skatinami pinigine ir ne pinigine forma. Pinigine forma
— atlyginimai didinami i$naudojant visg darbo uzmokesC¢io fondg. Atsizvelgus i duomenis i$
informacinés sistemos ,,Sveidra®, sveikatos priezitiros specialistams, kuriy suteikty paslaugy
rodikliai yra geri, uz papildomai priimtus pacientus (uztikrinant paslaugy prieinamuma, eiliy
mazinimg), prevenciniy programy jvykdyma skiriami priedai prie darbo uzmokescio. Uz darbg ne
pagal grafikg darbuotojo sutikimu, suteikiamos papildomos poilsio dienos arba pridedama prie
kasmetiniy atostogy, arba apmokama pagal LR darbo kodekso nuostatas. Mety pabaigoje visi
darbuotojai buvo skatinami — skirtos vienkartinés piniginés iSmokos.

UZztikrinant odontologiniy paslaugy pricinamuma ambulatorijose, gydytojams odontologams
bei jy padéjéjams, vykstantiems dirbti i§ suaugusiy skyriaus j ambulatorijas nuosavu automobiliu,
kompensuojamos kelionés islaidos arba skiriamas tarnybinis automobilis nuvykimui. Ne pinigine
forma — sudarytos tinkamos, saugios ir sveikatai nekenksmingos darbo salygos ( jrengtas poilsio
kambarys pertraukos metu pailséti ir pavalgyti), suteiktos darbui reikalingos darbo priemonés —
kompiuteris, mobilaus telefono aparatas, elektroninis pastas ir kita informaciniy technologijy ir
telekomunikacijy jranga bei kiti darbui reikalingi jrankiai, prietaisai, darbo drabuziai. Nepamirsti
darbuotojai ir po darbo valandy — Medicinos darbuotojy diena, skirta darbuotojams, kurie kasdien
skiria savo laika, kad padéty kitiems, kuri vyko 2024 m. balandzio 26 d. Taip pat 2024 m. lapkri¢io
29 d. vyko darbuotojy Kalédinis Sventinis vakarélis.

Istaigoje dirba kvalifikuoti bei turintys darbui reikalingas licencijas ir pazyméjimus, kuriuos
nuolat atnaujina pagal teisés akty reikalavimus, darbuotojai. Istaigoje darbuotojams sudarytos
salygos kelti profesing kvalifikacija. Organizuojami mokymai — gaisrinés ir civilinés saugos,
korupcijos prevencijos, duomeny saugos, smurto ir priekabiavimo prevencijos klausimais.
Darbuotojams, dalyvaujantiems kvalifikacijos kélimo kursuose, mokymuose, mokamas vidutinis
darbo uzmokestis bei apmokama uz kvalifikacijos kélimo kursus i$ Istaigos sudaryto ir patvirtinto
kvalifikacijos kélimo fondo. 2024 m. apmokéta kvalifikacijos kélimo kursy uz 5 152,74 Eur (pagal
darbuotojy prasymus).

Istaigos darbuotojai 2024 m. tobulino kvalifikacija ir dalyvavo mokymuose
(kontaktiniuose, nuotoliniuose) — 2 931 val., i$ jy sveikatos priezitros specialistai — 2 465 val.

Istaigos direktorius Kestutis Jacunskas 2024 m. tobulino kvalifikacija: ,,Lyderio efektas.
Sprendimai ir jgudziai, kurie kei¢ia taisykles* (5 val.), ,,Klienty mobingas. Kaip reaguoti j agresija.

Sprendimai®“ (6 val.), 2024 m. sausio 25 d. iSklausé jmoniy, jstaigy ir organizacijy vadovy bei



20

atsakingy asmeny, kuriems pavesta kontroliuoti objekto prieSgaisring biikle ir imtis priemoniy
prieSgaisrinés saugos reikalavimams vykdyti mokymo programa, iSlaiké egzaming.
Turto valdymas

Istaigos zemés sklypy, valdomy panaudos pagrindais, verté 2024-12-31 d. — 36 835,72 Eur.
I§ jy: Zemés sklypas 0,0287 ha Skiemoniy mstl. Silo g. 3 — 135,00 Eur, Zemés sklypas 0,5867 ha
Anykséiai V. Kudirkos g. 1 — 33 417,00 Eur, Zemés sklypas 0,1007 ha Troskany sen. Smélynés k.
Sermuksniy g. 1 — 890,00 Eur, Zemés sklypas 0,0272 ha Traupio mstl. Nevézio g. 9 — 143,00 Eur,
Zemés sklypas 01397 ha Viesinty mstl. Vytauto g. 28 — 776,72 Eur, Zemés sklypas 0,0530 ha
Kavarsko m. P. Cvirkos g. 11 — 314,00 Eur, Zemés sklypas 0,0508 ha Svédasy mstl. J. Tumo-
VaiZzganto g. 55 — 480,00 Eur, Zemés sklypas 0,1326 ha Debeikiy mstl. J. Biliano g. 21 — 680,00
Eur.

Ilgalaikio turto jsigijimo verté 2024-12-31 d. — 1 438 824,62 Eur, nusidévéjimo sukaupta uz
917 866,46 Eur. Ilgalaikio turto likutiné verté — 520 958,16 Eur.

Istaigos nekilnojamo turto, valdomo patikéjimo teise 2024-12-31 d. plotas — 4 588,38 kv.
m. I$ jy: Anyks¢iy pirminés sveikatos priezitiros centro pastatas V. Kudirkos g. 1 — 2 744,63 kv. m,
Troskiiny ambulatorijos — 377,02 kv. m, VieSinty ambulatorijos — 146,81 kv. m, Svédasy
ambulatorijos — 234,13 kv. m, Kurkliy ambulatorijos — 170,42 kv. m, Debeikiy ambulatorijos —
158,05 kv. m, Kavarsko ambulatorijos — 627,69 kv. m, Skiemoniy medicinos punkto — 42,65 kv. m,
Traupio medicinos punkto — 34,24 kv. m, Andrioniskio medicinos punkto — 17,83 kv. m, garazas
Svédasy mstl. — 17,81 kv. m, garazas Debeikiy mstl. — 17,10 kv. m. Istaigos nekilnojamo turto,
valdomo patikéjimo teise, jsigijimo verté 2024-12-31 d. — 757 418,69 Eur, nusidévéjimo sukaupta
uz 452 555,48 Eur, likutiné verté — 304 863,21 Eur.
Per 2024 m. Istaiga ilgalaikio turto isigijo uz 23 549,39 Eur (kompiuterinés jrangos uz
8 750,76 Eur, medicininés jrangos uz 8 950,83 Eur, baldy uz 4 783,00 Eur, biuro jrangos uz
1 064,80 Eur), nurasé¢ uz — 9 119,72 Eur (kompiuterinés jrangos uz 5 437,97 Eur, baldy uz 2 302,62
Eur, kitos masinos ir jrengimai — 1 379,13 Eur).
Dokumenty valdymas

Istaigoje naudojamos dokumenty valdymo sistemos (apskaitos, dokumenty valdymo ir kt.).
Istaigos dokumentai tvarkomi vadovaujantis [staigos direktoriaus patvirtintu dokumentacijos planu,
suderintu su Anyks$¢iy rajono savivaldybés administracijos direktoriumi, Dokumenty rengimo,
Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos vyriausiojo
archyvaro jsakymais, elektroniniy dokumenty valdymo taisyklémis bei kitais galiojanciais teisés
aktais, kurie reglamentuoja teisingg dokumenty valdymg [staigoje. Su patvirtintais dokumentais

supazindinami Jstaigos darbuotojai.
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Istaigoje nuolat perzitirima ir pagal poreikj atnaujinama vidaus veikla reglamentuojanti
dokumentacija (tvarkos, nuostatai ir kt. dokumentai).

Istaigos dokumenty apyvarta per 2024 m. — issiysti (1 552 vnt.), gauti (1 965 vnt.). Istaigos
dokumenty registruose uzregistruoti dokumentai — darbuotojy praSymai, paaiskinimai, pasiiilymai ir
protokolai (933 vnt.), darbuotojy darbo laiko apskaitos Ziniaras¢iai (202 vnt.), darbo (pamainy)
grafikai (110 vnt.), gautos saskaitos-faktiros (795 vnt.), iSraSytos sgskaitos-faktaros (630 vnt.),
sudarytos prekiy ir paslaugy sutartys (120 vnt.), vieSieji pirkimai (paraiSkos) — (98 vnt.). Parasyti
216 jsakymy veiklos klausimais, 437 jsakymai personalo valdymo klausimais, 330 jsakymai
atostogy klausimais.

Elektroniniai medicininiai dokumentai 2024 m.: medicininis mirties liudijimas (E106) — 89
vnt., vaiko sveikatos paZyma (Seimos gydytojo dalis, E027-1-I) — 1 509 wvnt., vaiko sveikatos
pazyma (odontologo dalis, E027-1-I1) — 998 vnt., ambulatorinio apsilankymo apraSymas (E025) —
94 697, medicininiy dokumenty iSraSas / siuntimas (E027) — 35 529 wvnt., vairuotojo sveikatos
patikrinimo medicinineé pazyma (E083-1) — 2 340 wvnt., elektroninis receptas (ERECOI,
kompensuojamieji vaistai ir medicinos pagalbos priemonés) — 99 495 vnt., vakcinacijos jraSas
(E063) — 4 157 vnt., asmens privalomojo sveikatos tikrinimo korteleé (E049) — 170 wvnt.,
nedarbingumo pazyméjimai ir elektroniniai néStumo ir gimdymo atostogy pazymeéjimai 9 900 vnt.,
laboratorinio tyrimo uZzsakymas (E200) — 457 vnt., laboratoriniy tyrimo rezultaty (duomeny)
protokolas (E200-ats) — 415 vnt., asmens medicinin¢ knygele (sveikatos pasas, Gydytojo dalis,
E048 specialisto dalis) — 20 vnt., atsakymas ] siuntimg (E027-ats) — 15 vnt., privalomojo sveikatos
patikrinimo medicininé pazyma (Gydytojo dalis, EO47 specialisto dalis) — 11 vnt.

Kiti ne medicininiai dokumentai: pranesimai (forma 1-SD, 2-SD, 9-SD, 12-SD, NP-SD,
SAM) — 133 vnt., atsiskaitymai su Panevézio teritorine ligoniy kasa — 87 wvnt., elektroniné
bankininkysté — 843 vnt., kiti — 22 vnt.

Elektroniniu parasu pasirasyti 250 887 dokumentai, t. y. 97,14 proc. nuo Istaigos dokumenty
apyvartos.
VieSuyju pirkimy organizavimas

Viesieji pirkimai [staigoje vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy
jstatymu (su visais pakeitimais ir papildymais), Mazos vertés pirkimy apraSu, patvirtintu vieSyjy
pirkimy tarnybos direktoriaus 2017 m. birzelio 28 d. jsakymu Nr. 1S-97 ,, D¢l Mazos vertés pirkimy
tvarkos apraSo patvirtinimo® su visais papildymais ir pakeitimais, VS| Anyks$¢iy rajono
savivaldybés pirminés sveikatos priezitiros centro vieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés
vykdymo taisyklémis patvirtintomis Anyks¢iy PSPC direktoriaus 2023 m. birzelio 1 d. jsakymu Nr.

V-91 ,,Dél vieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés tvarkos apraso tvirtinimo*.
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Per kalendorinius metus sudaryty mazos vertés vieSyjy pirkimy sutarciy (toliau — sutartis) ir
vidaus sandoriy ataskaita (Atn-3) skelbiama viesai prieinamu adresu:

https://cvpp.eviesiejipirkimai.lt , visos sudarytos vieSyjy pirkimy sutartys vieSinamos adresu:

http://www.cvpp.It .

Istaigoje 2024 m. jvykdzius mazos vertés prekiy, paslaugy ir darby vieSuosius pirkimus
(toliau — pirkimai), sudarytos 238 sutartys, kuriy verté 286 657,78 Eur su PVM. Rastu sudaryta 91
sutartis, kuriy verté 246 576,61 Eur su PVM, zodzZiu sudarytos 147 sutartys, kuriy vert¢ 40 081,17
Eur su PVM.

Per 2024 m. jvykdzius pirkimus, sudaryty sutar¢iy verteé, lyginant su 2023 m., didesné
88 448,70 Eur.

Naudojantis CPO katalogu, jvykdzius pirkimus, sudaryta 41 pirkimo-pardavimo sutartis,
kuriy vert¢ 68 234,59 Eur su PVM. IS jy 3 konsoliduoti pirkimai (biuro popieriaus, popieriniy
higienos gaminiy, gripo vakcinos), kuriy sutarciy verté 2 374,76 Eur su PVM. Naudojantis CPO
katalogu jvykdyty pirkimy vertés dalis nuo visy pirkimy vertés 2024 m. sudaro 23,80 proc.

Nuo 2023 m. sausio 2 d. Istaiga naudoja vieSyjy pirkimy proceso administravimo platforma
,,Mano konkursas*.

Informaciniy technologijy ir vidaus administravimo informaciniy sistemy valdymas

Istaigos internetingje svetainéje www.anykpspe.lt skelbiama aktuali Istaigos informacija:

struktiira ir kontaktai, teisiné informacija, veiklos sritys, korupcijos prevencija, administraciné
informacija, paslaugos, asmens duomeny apsauga, nuorodos ir t. t., nuolat pateikiamos Istaigos
naujienos, informuojami pacientai apie teikiamas paslaugas. Svetainé pritaikyta naudojimui ir
mobiliuose jrenginiuose.

Istaigoje naudojama 9 informacinés sistemos: ,,Esveikata* (elektroninis medicininis mirties
liudijimas, elektroninis receptas, elektroniné ligos istorija, medicinos dokumenty iSrasas / siuntimas
f. 027/a, vairuotojo sveikatos patikrinimo medicininé paZzyma f. 083-1-a, vakcinacijos jrasas,
1Sankstiné pacienty registracija), ,,Sveidra®, , Kompensuojamyjy vaisty pasy iSdavimas®,
»Elektroniniai nedarbingumo pazymeéjimai ir elektroniniai néStumo ir gimdymo atostogy
pazyme¢jimai®, ,Laboratoriniy tyrimy rezultatai®, ,,Profilaktiniai skiepai“, ,,DB apskaita ir Alga
2000%, ,,Personalo valdymo sistema“, CVP IS, ,Mano konkursas“. Valstybinés ligoniy kasos
Sutarciy su partneriais valdymo posistemis. Naudojama E. pristatymo sistema.

Visuose padaliniuose jdiegta internetiné prieiga, kompiuterizuotos sveikatos priezitiros
specialisty darbo vietos. Visi Seimos gydytojy kabinetai apriipinti dviem kompiuterizuotomis darbo
vietomis (gydytojui ir slaugytojai).

Istaigoje yra 90 kompiuteriniy darbo viety.


https://cvpp.eviesiejipirkimai.lt/
http://www.cvpp.lt/
http://www.anykpspc.lt/
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Istaigoje naudojamo internetinio rysio sparta siekia iki 300 Mb/s (ambulatorijose interneto
sparta priklauso nuo tiekéjo techniniy galimybiy).

Istaigos kompiuterinis tikis apsaugotas ,,ESET Endpoint Antivirus“ antivirusine programa su
centrinio administravimo serveriu ir tai turi jtakos kokybisky paslaugy, vykdomy informaciniy
sistemy pagalba, teikimui.

Kompiuterinés jrangos, informaciniy sistemy tvarkymo ir prieziiiros sagnaudos — 23 443,56
Eur.

Statistiniai duomenys apie pacientus

2024 m. pabaigoje Anyksciy PSPC buvo pasirinkg 16 005 pacientai, i§ jy 15 382 buvo
drausti privalomuoju sveikatos draudimu. Mety pradZioje atitinkamai buvo 16 471 ir 15 739
pacientai.

Didzigja, Istaigoje prisirasiusiyjy, drausty pacienty dalj sudaro vyresnio amziaus zmonés (Zr.

6 pav.).

Gyventojai pagal mZiaus grupes
0%

29%

6 pav. Gyventojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes

Per 2024 m. Jstaigoje apsilankeé 12 668 asmenys, o apsilankymy skai¢ius — 158 003 (i$ jy
pas gydytojus — 81 858 kabinete ir 6 434 nuotoliniy paslaugy). I8 jy profilaktiniy apsilankymy buvo
30913, dél ligos — 98 262 ( is $io skai¢iaus namuose — i$ viso 25 165, i§ jy gydytojy — 411).

2024 m. gruodzio 31 d. prisiras¢ 1 519 vaikai (mety pradzioje 1 640), apsilanké — 1 498
vaikai. Per metus bent vieng kartg apsilankiusiy suaugusiy procentas lyginant su bendru
prisirasiusiy suaugusiy skai¢iumi — 80,6 proc.

Istaigoje 2024 m. i8duoti 9 900 nedarbingumo pazyméjimy, atlikta 14 368 laboratoriniai
tyrimai, i$ jy — 5 051 hematologinis tyrimas, 6 180 — bendry klinikiniy, 3 137 — biocheminiai
tyrimai.

Nuo 2022 m. geguzés mén. pradéta vykdyti patikra dél hepatito C viruso infekcijos
asmenims, gimusiems 1945-1994 m. ir nepriskiriamiems rizikos grupei. 2024 m. atlikti 1 303 anti-

HCYV testai.
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Vaiky raidos sutrikimy reabilitacijos tarnyba lanké 216 vaiky. Vaiky raidos sutrikimy
reabilitacijos tarnyboje, buvo atlikta: 616 masazo procediiry, 1 800 kineziterapijos procediiry, 920
psichologo seansy, 862 socialinio darbuotojo paslaugos, 1 845 klinikinio logopedo paslaugos.

2024 m. buvo dispancerizuoti 87 vaikai. I§ jy: kvépavimo sistemos ligos — 27 vaikali,
jungiamojo audinio ir skeleto-raumeny sistemos ligos — 11 vaiky, odos ir paodzio ligos — 2 vaikai,
kraujotakos sistemos ligos — 2 vaikai, endokrininés — 8 vaikai, urogenitalinés sistemos ligos — 4

vaikai, akiy ligos — 2 vaikai, nervy sistemos ligos —7 vaikali, Kitos ligos — 24 vaikai (Zr. 7 pav.).

Vaiky sergamumas

OKvépavimo
sistemos ligos

@ Psichikos ir
elgesio

D%tggkrﬂ%nés
ligos

ONervy
sistemos ligos

1 pav. Létinémis ligomis sergandiy vaiky ilgalaikis stebéjimas

Taip pat buvo vykdoma kidikiy ir vaiky imunoprofilaktika, kuri atlickama pagal sudaryta
kiekvieno ménesio skiepy plang. Skiepijimo apimtys — 84,6 proc., skaiiuojant nuo asmeny
skiepijamoje amZiaus grupéje skaiciaus. Septyneriy mety amziaus vaiky, kuriems reikéjo 2024 m.
atlikti tuberkulino méginj buvo 95. Tuberkulino méginys atliktas — 78 vaikams ir yra 82,1 proc.

Tik maza dalis téveliy atsisako skiepyti savo vaikus, dalis skiepy buvo atidéti dél vaiko
ligos. Istaigoje buvo vykdoma vaiky (6-14 mety) kriminiy danty dengimo silantais prevenciné
programa — 55 vaikams.

2024 m. buvo taikytas ilgalaikis stebéjimas 813 suaugusiy zmoniy. IS jy: kraujotakos
sistemos ligos — 309 zmonéms, endokrininés ligos — 195, virskinimo sistemos ligos — 14, skeleto-
raumeny Sistemos ligos — 24 zmonéms, akiy ligos — 23, parazitinés ligos — 7 Zmonéms,
urogenitalings sistemos ligos — 62 (zr. 8 pav.).

O Kraujotakos
sistemos ligos

B Endokrininés
ligos

ONervy
sistemos ligos

ONavikai

Suaugusiy sergamumas

B Akiy ligos

DO Kvépavimo
sistemos ligos
BKitos ligos

8 pav. Létinémis ligomis serganciy suaugusiyjy ilgalaikis stebéjimas
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Istaigoje 1 321 asmuo paskiepyta nemokama sezoninio gripo vakcina (rizikos grupéms

priklausantys asmenys), mokama sezoninio gripo vakcina pasiskiepijo 19 asmeny.

kreiptis | ligoniniy priémimo-skubiosios pagalbos skyrius (Anyks¢iy, Panevézio, Utenos,

Atlikti 146 skiepijimai nuo COVID-19 infekcijos.

Po Jstaigos darbo laiko susirge pacientai galéjo kviestis Greitaja medicinos pagalbg arba

Ukmergeés, Rokiskio, Kupiskio, uz Sias paslaugas apmokame, sudarytos sutartys).

Pagrindiniai 2025 m. Jstaigos veiklos tikslai, uzdaviniai (priemonés)

Tikslas — sveikas, saugus ir patenkintas pacientas.

1 uzdavinys — gerinti asmens sveikatos priezitros paslaugy prieinamuma ir kokybe (zr. 5

lentele).
5 lentelé. Asmens sveikatos prieZiiiros paslaugy prieinamumas ir kokybé
Nr. UZdavinys Igyvendinimo Vertinimo
terminas Kkriterijai

1. Medicininiy priemoniy ir medicinos jrangos =~ 2025-2027 Atitiktis teisés akty

atnaujinimas reikalavimams
2. Aktyvinti prevenciniy programy vykdyma 2025-2027 Kiekvienais metais ne

maziau 3 proc.

3. Asmens sveikatos priezilros paslaugy plétra ~ 2025-2027 Atitiktis teisés akty
reikalavimams

4.  Sveikatos prieziiiros specialisty kvalifikacijos ~ 2025-2027 Atitiktis teisés akty
tobulinimas reikalavimams

5. Asmens sveikatos prieziliros paslaugy 2025-2027 Sesios ambulatorijos

prieinamumo gerinimas (tolimesnis
ambulatorijy iSlaikymas, prieinamesnio ir
greitesnio komunikavimo ieSkojimas)

6. Mokymy darbuotojams organizavimas 2025-2027 Atitiktis teisés akty
reikalavimams

7. Plesti slaugos paslaugy namuose teikimo 2025-2027 Atitiktis teisés akty
apimtis reikalavimams

(atsizvelgiant | prie jstaigos prisirasiusiy
pacienty skaiciy )
2 uZzdavinys — gerinti jstaigos patrauklumg ir gyventojy pasitiké¢jimg teikiamomis

paslaugomis (zr. 6 lentelé).

6 lentelé. Istaigos patrauklumas ir gyventoju pasitikéjimo teikiamomis paslaugomis gerinimas

Nr.

1.

UZzdavinys

Istaigos veiklos vieSinimas (apie galimybes
atlikti tyrimus, supazindinti su registracijos
galimybémis, teikiamomis paslaugomis ir
t.t.)

Igyvendinimo
terminas

2025-2027

Vertinimo Kriterijai

Ne maziau kaip 4
kartus per metus
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2. Atlikti apklausas ir vykdyti nuolating 2025-2027 Ne maziau kaip 1
stebéseng, gerinant gyventojy pasitenkinimo apklausg per metus
rodiklj asmens sveikatos priezitiros
teikiamomis paslaugomis

3. Gerinti staigai priklausanciy pastaty bukle 2025-2027 Einamieji remontai
Istaigai priklausanciose

patalpose
4. Nuolat atnaujinti jstaigos internetingje 2025-2027 Atitiktis teisés akty
svetainéje esancig informacija reikalavimams,
keiCiantis jstaigos
informacijai
5. Aktyvinti bendradarbiavima su Anyks¢iy r. 2025-2027  Organizuoti ne maziau
sav. sveikatos centro veikloje kaip po 1 susitikimg per
dalyvaujanciomis jstaigomis ketvirtj
6. Skatinimo priemoniy taikymas gydytojy 2025-2027 Pagal poreikj
pritraukimui dirbti jstaigoje
7. Korupcijos prevencija 2025-2027  Atlikti ne maziau kaip
po 1 apklausg per
metus
PRIDEDAMA.

1. Stebétojy tarybos posédzio protokolas dél pritarimo [staigos 2024 m. veiklos ataskaitai,
3 lapai.

2. Istaigos valdymo struktiira, 1 lapas.

3. Informacija apie vadovaujamas pareigas einanciy asmeny atlyginimg per ataskaitinius
metus (1 priedas), 1 lapas.

4. Informacija apie reikSmingus sandorius (2 priedas), 1 lapas.

Direktorius Kestutis Jacunskas
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VSI Anyksc¢iy rajono savivaldybés pirminés
sveikatos priezitiros centro 2024 m. veiklos
1 priedas

INFORMACIJA APIE VADOVAUJAMAS PAREIGAS EINANCIU ASMENU
ATLYGINIMA PER ATASKAITINIUS METUS

Lietuvos Respublikos Sveikatos prieZidiros jstaigy jstatymo 15 straipsnis, LNSS vieujy
jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy darbo apmokéjimo tvarka reglamentuoja jstaigos vadovo ir jo
pavaduotojy (toliau kartu — vadovaujantieji darbuotojai) darbo apmokéjimo salygas ir
apskaiciavimo tvarka. Vadovaujanciyjy darbuotojy meénesinis darbo uzmokestis susideda is
pastoviosios ir kintamosios darbo uzmokesCio daliy. Vadovo ménesinio darbo uzmokescio
pastoviosios dalies dydis nustatomas pra¢jusiy kalendoriniy mety jstaigos vieno etato gydytojy ir
slaugytojy vidutinio ménesinio darbo uzmokescio svertinj vidurkj dauginant i§ koeficiento, kuris
yra apskaiCiuotas atsizvelgus ] Siuos kriterijus: jstaigos prag¢jusiais kalendoriniais metais i$
Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto gauty pajamy dydj ir praéjusiais kalendoriniais
metais gydytojy (iskaitant gydytojus odontologus) ir slaugytojy (iskaitant akuSerius) faktiskai
uzimty etaty skaiciy.

Direktoriaus darbo uzmokestis apskai¢iuojamas vadovaujantis AnykSciy rajono tarybos
2024-01-25 d. sprendimu Nr. 1-TS-15 ,,Dél vieSosios jstaigos AnyksCiy rajono savivaldybés
pirminés sveikatos prieziiiros centro direktoriaus ménesinio darbo uzmokescio pastoviosios dalies ir
maksimalaus dydzio nustatymo®, kuriuo nustatyti darbo uzmokesCio pastoviosios dalies ir
maksimalus dydZiai.

Darbo uzmokes¢io kintamoji dalis apskaiiuojama vadovaujantis AnyksSCiy rajono
savivaldybés mero 2024-04-08 d. potvarkiu Nr. 1-MP-168 ,,Dél vieSosios jstaigos Anyks¢iy rajono
savivaldybés pirminés sveikatos priezitros centro direktoriaus ménesinio darbo uzmokescio
kintamosios dalies nustatymo®, kuriuo nustatytas 20 proc. ménesinio darbo uzmokescio
kintamosios dalies dydis.

Eur, ct
Eil. Bazinis Kintama Priedai, | Premijos Kitos I$ viso
Nr. Pareigy atlyginimas dalis priemokos iSmokos
(pareigybes)
pavadinimas 1 2 3 4 5 6=1+2+3
+4+5
1. | Direktorius 68 298,78 | 13 659,75 3170,51 | 6 392,25* 91 521,29
2. | Direktoriaus 739,40** 739,40
pavaduotojas
Pastabos:
1.  Nurodomos sumos, neatskaicius mokesciy.
2.  Istaigos vienasmenis valdymo organas — VS| AnykS¢iy rajono savivaldybés pirminés

sveikatos priezitiros centro direktorius Kestutis Jacunskas (laimé¢jes konkursg, nuo 2023 m.
balandzio 14 d. Anyks¢iy rajono savivaldybés mero 2023 m. kovo 22 d. potvarkiu Nr. 2-MPP-34
,»Del Kestucio Jacunsko paskyrimo VieSosios jstaigos Anyks¢iy rajono savivaldybés pirminés
sveikatos priezitros centro direktoriaus pareigoms‘ paskirtas penkeriy mety kadencijai).

3. *Direktorius Kegstutis Jacunskas dirba papildomg darba, VS] Anyks¢iy rajono
savivaldybés pirminés sveikatos prieziliros centro Seimos gydytojo pareigose, nuo 2023 m.
balandzio 14 d. (0,125 pareigybés dalimi, taikant sumin¢ darbo laiko apskaita. 2024 m. sausio 19 d.
Susitarimas Nr. 2-DS-12 ,,Dél 2023 m. kovo 22 d. susitarimo Nr. 2-DS-14 ,,Dél darbo funkcijy
jungimo* pakeitimo”).

4.  ** Priedas uz direktoriaus pavaduotojo funkcijy vykdyma laikinai nesant darbe
direktoriaus.
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VSI Anyksc¢iy rajono savivaldybés pirminés
sveikatos priezitiros centro 2024 m. veiklos

2 priedas

INFORMACIJA APIE REIKSMINGUS SANDORIUS

Eil. Sandorio Salis Sandorio objektas Suma, Eur
Nr. | Pavadinimas Kodas Registras Adresas ) ’
1. | Panevézio 188784179 | V] Respublikos | Asmens sveikatos 3 289 566,23
teritoriné Registry g. 66, priezitiros paslaugy
ligoniy kasa centras Panevézys | teikimas ir Siy
paslaugy
apmokéjimas PSDF
biudzeto 1éSomis
I$ viso: 3289 566,23
Pastaba:
Pajamos 1§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo uz suteiktas paslaugas — 3 289 566,23
Eur, 18 jy:
- pirminés ambulatorinés asmens sveikatos priezitiros paslaugos — 2 106 530,38 Eur;
- pirminés ambulatorinés asmens sveikatos priezitiros geri darbo rezultatai — 192 563,19
Eur;

- pirminés ambulatorinés sveikatos priezitiros skatinamosios paslaugos — 244 295,11 Eur;

- ambulatorinés specializuotos asmens sveikatos prieziiiros paslaugos — 250 602,33 Eur;

- slaugos paslaugos namuose — 321 894,99 Eur;

- vykdomos prevencines programas — 151 162,57 Eur;

- paliatyviosios pagalbos paslaugos — 21 624,11 Eur;
- COVID -19 ligos diagnostikos paslaugos — 893,55 Eur.




